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2023 YILI OZ DEGERLENDIRME RAPORU RAPORU

EGITIM FAKULTESI Oz Degerlendirmesi
34 Cevap | 34 Puanlama | 79 Kanit

Bu rapor 19 Nisan 2025 09:18 tarihinde BAIBU KYS {izerinden olusturuldu



BiRIiM HAKKINDA BIiLGILER
1.1. iletisim Bilgileri

0Oz Degerlendirme Cevabi

Adres:

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi, Egitim Fakultesi
14030 Gblkdy BOLU

Telefon:+90 374 254 10 00 /1601

Fax: +90 374 253 46 41

E-posta: egitim_fakultesi@ibu.edu.tr

Web Sitesi: http://www.ef.ibu.edu.tr

Dekan: Prof. Dr. Uzeyir OK
Dekan Yardimcilari: Doc. Dr. Recai Akkaya - Doc. Dr. Sedat Akayoglu

1.2. Tarihsel Gelisimi

Oz Degerlendirme Cevabi

FaklUltemiz 1914 yilinda Daridlmuallimat adiyla Hisartepe'de, simdi yikilmis olan bir binada
acilmistir. Burada Ogretime 1917 yilina kadar devam eden Dariilmuallimat (Kiz O§retmen Okulu),
cok az sayida mezun vermis ve istiklal Savasi'ndan énce kapanmistir. 21 Haziran 1948'de yine
Hisartepe'de, simdi Ortaokula ait bir binada “Bolu Erkek Ogretmen Okulu” olarak tekrar acilan bu
kurum, ayni yerde 1964-1965 6gretim yilina kadar 6gretime devam etmistir.

1965-1966 dgretim yilinda, bugin icin “A.i.B.U. Bolu Sehir Kamplsi” olarak adlandirilan binalara
tasinan okul, “Bolu Erkek Ogretmen Okulu” olarak egitim-6gretim hizmetlerine devam ederken,
1973-1974 6gretim yilinda dort yila cikariimistir. 1976-1977 6gretim yilinda ise, 12 Haziran 1973
tarih ve 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu'na goére, Temel Egitim Okullar'nin . Kademesi'ne
ogretmen yetistiren Egitim Enstitisi'ne déontsturdlmustar.

1982 vyilinda 2547 sayili Yiksekdgretimi yeniden dizenleyen kanun ile Gazi Universitesi'ne
baglanarak Egitim Yiksekokulu adini almistir. 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanun ile Abant izzet
Baysal Universitesi'ne baglanan okul, ayni kanunun 16. maddesinin (a) fikrasi geregince, fakilte
haline getirilerek, Egitim Fakultesi adini almistir. (http://ef.ibu.edu.tr/hakkinda-ef/tarihce).

GUnumuizde 11 alanda o6gretmen mezun vermektedir (http://ef.ibu.edu.tr/hakkinda-ef/tanitim).
Egitim fakultesinde 148 akademik personel gorev yapmaktadir. Lisans dlzeyinde 2920, lisansustu
dizeyde 743 6grencisi bulunmaktadir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1l.1. YOonetisim modeli ve idari yapi

0z Degerlendirme Cevabi

Egitim Fakultesine ait hiyerarsik organizasyon semasi bulunmaktadir. ilgili sema 2022 birim
faaliyet raporu icerisinde yer almaktadir (Ek 1.1.1. Egitim Fakultesi 2022 Birim Faaliyet Raporu
Organizasyon Semasi). Organizasyon semasinda goruldigu Uzere fakllte kurulu ve yonetim kurulu



dekan ile isbirligi halinde calismaktadir. Fakulte kurulu dekan, Uc profesér temsilcisi, iki docent
temsilcisi, 1 doktor 6gretim Uyesi temsilcisi ve faklltede yer alan sekiz bélimin baskanlarindan
olusmaktadir (http://ef.ibu.edu.tr/fakulte/fakulte-kurulu). Fakulte kurulu dekanin cagrisi ile gerekli
goéraldigu durumlarda toplanmaktadir (Ek 1.1.2. Fakilte Kurulu Cagri Yazisi Ornegi). Yonetim
kurulu dekan ve alti 6gretim Uyesinden (U¢ profesoér, iki docent, bir doktor o6gretim Uyesi)
olusmaktadir (http://ef.ibu.edu.tr/fakulte/fakuelte-yoenetim-kurulu). Yénetim kurulu haftalik olarak
toplanarak fakiltenin giindem maddelerini gériismektedir (Ek 1.1.3. Ydnetim Kurulu Karar Ornegi).
Egitim Fakultesi internet adresinde is akis semalarina yer verilmistir (http://ef.ibu.edu.tr/hakkinda-
ef/i-s-akis-semalari). Fakulltenin isleyisi belirlenen is akis semalar cergcevesinde yuratlilmektedir.
Egitim Fakiltesinin dis paydaslar arasinda Bolu il Milli Egitim Mudirliigi, Bolu Rehberlik ve
Arastirma Merkezi, bazi 6zel kurumlar ve mezun bir 6grenci bulunmaktadir (Ek 1.1.4. 2023 Birim
Paydas Danisma Kurulu). ilgili paydaslarla is ve islemler yiritilmektedir (Ek 1.1.5. Ogretmenlik
Uygulamasi Talep Yazisi).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet géstermektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlarn (5 Dosya)
dosya-341-90518-9e3f168d.pdf
dosya-341-90518-c4180d46.pdf
dosya-341-90518-96d5fedb.pdf
dosya-341-90518-a789ee73.pdf
dosya-341-90518-23a33785.pdf

A.1.2. Liderlik

Oz Degerlendirme Cevabi

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin geneline yayilmis, kalite glvencesi sistemi ve kultirintn gelisimini destekleyen
etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.1.3. Kurumsal doniisim kapasitesi

0Oz Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimde degisim yonetimi yaklasimi birimin geneline yayilmis ve batincull olarak
yurutilmektedir.


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-341-90518-9e3f168d.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-341-90518-c4180d46.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-341-90518-96d5fedb.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-341-90518-a789ee73.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-341-90518-23a33785.pdf

0Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.1.4. ic kalite giivencesi mekanizmalari

0z Degerlendirme Cevabi

"EQitim Fakultesi i¢ kalite degerlendirmesi program ve birim icin olusturulan kalite komisyonlari
aracihgiyla yapilmaktadir (Ek 1.10.1. Oz ve Akran Degerlendirme Takim Baskanlari ve Uyeleri).
Degerlendirmede Universitenin kalite gilivence sistemleri dikkate alinmaktadir. Oz ve akran
degerlendirme gerceklestirilirken bir 6nceki 6z degerlendirme ve akran degerlendirmesine dayali
gelismeler ele alinmaktadir. Ayrica her yil dizenli olarak birim faaliyet raporlarn hazirlanarak
ilerleme incelenmektedir."

Oz Degerlendirme Puanlamasi
2 Puan - Birimin i¢ kalite glivencesi surec ve mekanizmalari tanimlanmistir.

0z Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-344-90518-b35c571f.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

0z Degerlendirme Cevabi

"Egitim Fakultesi web sitesi (http://ef.ibu.edu.tr/) Uzerinde fakdulte ile ilgili genel bilgiler, etkinlikler,
ders programlari, sinav programlari, tek-cift sinavi, b6lim ve 6gretim elemani bilgileri bulunmakta
ve gerekli durumlarda duyurular yapilmaktadir. Genel olarak Turkce icerikler glncel olmasina
ragmen ingilizce icerikler guncelligini yitirmistir. Bunun yani sira bazi bélimler cagin kitle iletisim
araclarini kullanarak boélime ait sosyal medya hesaplari olusturmustur (Ek 1.3.1. ingilizce
Ogretmenligi Sosyal Medya Hesaplari). Fakiilte komisyon, koordinatérliikleri ve engellilere ydnelik
bilgiler web sayfasinda yer almamaktadir. Ogrencilerin dilek ve sikayetleri, béliime sunulan
dilekceler veya Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) Uizerinde bulunan “Dilek, Oneri ve Sikayet”
modulinden alinmakta olup gerekli kisi ve kurullar tarafindan degerlendirilerek donut
verilmektedir. Ayrica web sitesinden yayimlanan duyurular detayh sekilde hazirlanarak alinan
kararlarda paydaslara seffaflik saglanmaktadir (Ek 1.3.2. 2023 Kurumlararasi Yatay Gecis
Sonuclari).

0z Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birim taniml surecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar (2 Dosya)
dosya-345-90518-8d822666.pdf
dosya-345-90518-delbccb0.pdf

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-344-90518-b35c571f.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-345-90518-8d822666.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-345-90518-de1bccb0.pdf

Oz Degerlendirme Cevabi

"EQitim Fakdlltesi web sayfasinda birime 6zgl ve yol goésterici misyon ve vizyon ifadeleri yer
almaktadir (Ek 1.4.1. Misyon, Vizyon). Ayrica bazi bdlimlerin kendine 6zgl misyon ve vizyonu
tanimlanmistir (Ek 1.4.2. Egitim Bilimleri Misyon ve Vizyonu). Belirlenmis misyon ve vizyon ifadeleri
cagin gerekliliklerine uygun sekilde hazirlanmistir ve Universitenin ve faklltenin genel misyon ve
vizyonuyla uyumludur. Birime ait bir kalite politikasi bulunmayip Universite kalite politikalarinin
takibi saglanmaktadir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

0Oz Degerlendirme Kanitlarn (2 Dosya)
dosya-346-90518-18622d01.pdf
dosya-346-90518-ee9c0996.pdf

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

0z Degerlendirme Cevabi

"EQitim FakduUltesinin kendisine 06zgu bir stratejik plani bulunmamasina ragmen Uuniversite
tarafindan belirlenen stratejik plana uygun hareket etmektedir. Bunun yaninda Egitim Fakultesinin
2022 birim faaliyet raporunda birtakim amac ve hedeflere yer verilmistir. EJitim Fakultesi
egiticilerin egitimi programi ile Universite kapsaminda egitim-6gretimde kaliteyi artirmayi
amaclamaktadir (Ek 1.6.1. 2022 Egiticilerin Egitimi Duyurusu). Ayrica faklltede gerceklestirilen
projeler araciliiyla stratejik amac ve hedeflere uygun sekilde arastirma-gelistirme faaliyetleri
gelistiriimektedir (Ek 1.6.2. Proje Sonuc Raporu Yazisi Ornegi).

0z Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin batlnsel, tim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik
plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar (2 Dosya)
dosya-347-90518-3add94de.pdf
dosya-347-90518-df48540a.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

"EQitim Fakdultesinin kendine 06zgu bir stratejisi bulunmasa da Universite performans
gostergeleriyle gelisimi her yil takip edilmektedir. Tubitak destekli proje sayisinin, ulusal ve
uluslararasi etkinliklerin 2022 yilinda 2021 yilina goére artis gosterdigi gortlmektedir (Ek 1.7.1.
2022 Performans Gostergeleri)."

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari bulunmaktadir.


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-346-90518-18622d01.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-346-90518-ee9c0996.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-347-90518-3add94de.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-347-90518-df48540a.pdf

Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-348-90518-a8478bd2.pdf

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

0Oz Degerlendirme Cevabi

0z Degerlendirme Puanlamasi

0Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.3.2. insan kaynaklari yonetimi

0z Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0z Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.3.3. Finansal yonetim

0z Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0z Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.3.4. Surec¢ yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

"Dekan, dekan yardimcilari ve idari personelin gorev tanimlan belirlenmistir (Ek 1.2.1. Egitim
Fakiltesi idari Gérev Tanimlari). is akis semalari olusturulmus ve fakiilte internet adresinde ilan
edilmistir (http://ef.ibu.edu.tr/hakkinda-ef/i-s-akis-semalari). Ayrica fakulte kapsaminda
koordinatérliikler ve komisyonlar olusturularak is akisi saglanmaktadir. ilgili koordinatorlikler ve
komisyonlara iliskin goérevlendirmeler vyapiimistir ve Dbelirli ddnemlerde gdrevli kisiler
degistiriimektedir (Ek 1.2.2. Birim Kalite Komisyonlari ve Birim Paydas Danisma Kurulu Guncelleme
Yazisi). Komisyon ve koordinatorltkler belirlenmis olan yénergeler dogrultusunda is akis semasina
uygun sekilde surecleri yurutmektedir (Ek 1.2.3. Yatay Gecis YOnergesi). Yatay gecis komisyonu


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-348-90518-a8478bd2.pdf

olusturulmakta, sosyal transkript komisyonu bulunmaktadir (Ek 1.2.4. 2023 Kurumlararasi Yatay
Gecis Komisyonu, Ek 1.2.5. Sosyal Transkript Komisyonu). Ogretmenlik uygulamasi, topluma
hizmet uygulamalari, meslek bilgisi, genel kultir dersleri ve fakulte kariyer koordinatoérlukleri
bulunmaktadir (Ek 1.2.6. Genel Kultir Dersleri Koordinatorliglu, Ek 1.2.7. FakuUlte Kariyer
Koordinatérlagu, Ek 1.2.8. Topluma Hizmet Uygulamalari Fakllte Koordinatorligu). Kamu Hesaplari
Bilgi Sistemi (KBS) Uzerinde fakuUlteye iliskin demirbas envanteri bulunmaktadir ve belirli araliklarla
sistem Uzerinden guncellenmektedir (Ek 1.2.9. 2022 Demirbas Envanteri).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde tanimli strecler yonetilmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar (9 Dosya)
dosya-352-90518-99f8483b.pdf
dosya-352-90518-709a5114.pdf
dosya-352-90518-8697283b.pdf
dosya-352-90518-3a2f7a66.pdf
dosya-352-90518-b5e05ae7.pdf
dosya-352-90518-0d3d860e.pdf
dosya-352-90518-b5b1a8d8.pdf
dosya-352-90518-0al11db25.pdf
dosya-352-90518-69abbb89.pdf

A.4.1. ic ve dis paydas katilimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

"EQitim Fakultesinde birim paydas danisma kurulu olusturulmustur (Ek 1.9.1. 2023 Birim Paydas
Danisma Kurulu). Birim paydas danisma kurulunda mezun bir 6grenciye de yer verilmistir. Milli
Egitim Bakanligi ile 6gretmenlik uygulamasi dersleri ortak planlanmaktadir. Paydas goérusleri ve
beklentileri icin yapilan calismalarin artirilmasi hedeflenmektedir."

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Tum sureclerdeki PUKO katmanlarina paydas katihmini saglamak tizere Birimin geneline
yayllmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar (1 Dosya)
dosya-353-90518-5ec786ca.pdf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

0Oz Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-99f8483b.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-709a5114.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-8697283b.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-3a2f7a66.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-b5e05ae7.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-0d3d860e.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-b5b1a8d8.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-0a11db25.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-352-90518-69abbb89.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-353-90518-5ec786ca.pdf

Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

0z Degerlendirme Puanlamasi

0Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.5.1. Uluslararasilasma sureclerinin yonetimi

0z Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0z Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

0z Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0z Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

0Oz Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)



B. EGiTiM VE OGRETIM

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Oz Degerlendirme Cevabi

B.1.1.1. Program hazirlama ekibi olusturulmustur.

B.1.1.2 Bolimumizde programlarin tasarimi kurumumuzun vizyon, misyon, egitim politikasi ve
stratejik amac ve hedefleri dogrultusunda yapilmakta Egitim-Ogretim Kalite alt komisyonu ve
Universitemiz Senatosu tarafindan incelenerek onaylanmaktadir.

B.1.1.3 Sosyal bilgiler egitimi programlarin amaclari bologna sayfasina tanimlanmistir.

B.1.1.4. 2018 yilinda YOK tarafindan paydaslarin gérisleri alinarak Sosyal Bilgiler 6gretim programi
glncellenmistir.

B.1.1.5 Sosyal Bilgiler Program ¢iktilari TYCC ile uyumludur ve iliski matrisi olusturulmustur.

B.1.1.6 Sosyal Bilgiler egitim katalogunda bilgi, beceri ve yetkinlikler olarak tanimlanmistir.

B.1.1.7. Sosyal bilgiler Program ciktilari ve derslerin 6grenme ciktilari birimin resmi internet
sayfasindan ilan edilmistir.

B.1.1.8. Sosyal bilgiler program ciktilarinin ifade sekli éngdrilen bilissel, duyussal ve devinimsel
seviyeleri ile ilgili calismalar katalogda ifade edilmistir

B.1.1.9.Sosyal bilgiler 6grenme ciktilarini gerceklestirmek icin planlanan 06gretim sireclerinin
yapilandiriimasinda b6élim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. B.1.1.10. Sosyal bilgiler program
dlzeyinde program c¢iktilarinin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim
yoéntemi matrisleri) belirlenmistir.

B.1.1.11. Sosyal Bilgiler egitimi 6rgin egitim olmakla birlikte, Universitemizin imkanlari dahilinde
uzaktan egitim ile de derslerini gerceklestirebilmektedir.

B.1.1.12. Sosyal Bilgiler programinin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate
alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Programlarin tasarim ve onay surecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar (11 Dosya)
dosya-359-90507-26d253eb.docx
dosya-359-90507-035ba2b3.docx
dosya-359-90507-2293bddd.docx
dosya-359-90507-7c432b08.docx
dosya-359-90507-5effca96.docx
dosya-359-90507-df4ff4c9.docx
dosya-359-90507-599ceea8.docx
dosya-359-90507-3fa46670.docx
dosya-359-90507-bed1a960.docx
dosya-359-90507-203b01b7.docx
dosya-359-90507-3e3bcc2d.docx


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-26d253eb.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-035ba2b3.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-2293bddd.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-7c432b08.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-5effca96.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-359-90507-df4ff4c9.docx
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B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

0Oz Degerlendirme Cevabi

B.1.2.1. Ders dagihimina iliskin ilke, kural ve yontemler Yok'in ilan ettigi Sosyal bilgiler 6gretim
programi ile uyumludur.

B.1.2.2. Her egitim 6gretim ddéneminin basinda sosyal bilgiler 6gretmenligi bilim dali olarak toplanti
yapilip, ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlk alanlari ve is yUkleri g6zetilir ve ders
dagilimi katiimci bir sekilde belirlenir.

B.1.2.3. Sosyal Bilgler Programinin (mufredat) yapisi zorunlu/se¢cmeli ders, alan-alan disi ders
dengesini gozetmektedir.

B.1.2.4. Sosyal Bilgiler Ogretim programinin yapisi kiltarel derinlik ve farkli disiplinleri tanima
imkani vermektedir. Sosyal bilgiler 6gretim programinda yer alan Sosyal Antropoloji ve Medeniyet
Tarihi, Bilim, Teknoloji ve Toplum, Yeni ve Yakin Cag Tarihi, Siyasi Cografya ve Turkiye Jeopolitigi
gibi zorunlu dersler ile Bilim ve Arastirma Etigi, Bilim Tarihi ve Felsefesi, Klresellesme ve Toplum
gibi secmeli dersler buna 6rnek olarak gésterilebilir.

B.1.2.5. Sosyal bilgiler 6gretim programi ¢ercevesinde hazirlanan ders porgrami ve planlamasi
ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde dizenlenmistir.

B.1.2.6. Sosyal bilgiler 6gretim programi cercevesinde gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi hazirlanmis matriks ile izlenmektedir.

B.1.2.7. Gelistirilen ders bilgi paketlerinde ihtiyac duyuldugunda YOK tarafindan yapilan
iyilestirmeler bdliumimuzce uygulanmaktadir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, taniml stirecler dogrultusunda hazirlanmis ve
ilan edilmistir.

0z Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-360-90507-49c8fe2b.docx

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Oz Degerlendirme Cevabi
B.1.3. Ders Ogrenme Ciktilarinin Program Ciktilaryla Uyumu:

B.1.3.1. Sosyal bilgiler derslerin 6grenme c¢iktilari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
olusturulmustur.

B.1.3.2. Sosyal bilgiler derslerin 6grenme ciktilari ile program ciktilar iliski matrisi olusturulmus ve
ilan edilmistir.

B.1.3.3. Sosyal bilgiler derslerin 6grenme ciktilarinin ifade sekli 6ngérilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeleri agikca belirtmektedir.

B.1.3.4. Sosyal bilgiler ders 6grenme cikilarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
calismalar devam etmektedir.

B.1.3.5. Alana 6zgu olmayan (genel) 6grenme ciktilarinin gerceklesme dlzeyini izleme yéntem ve
stireci ayrintih belirtilmistir.
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Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar (1 Dosya)
dosya-361-90507-fa2ef2e9.docx

B.1.4. Ogrenci is yikine dayal ders tasarimi

Oz Degerlendirme Cevabi

B.1.4.1. Sosyal Bilgiler Tum derslerin AKTS dederleri ilgili bilgi paketleri/programin resmi internet
sayfasi lUzerinden paylasiimistir.

B.1.4.2. Sosyal Bilgiler AKTS degeri, 6grenci is yuku takibi ile dogrulanmaktadir.

B.1.4.3. Sosyal Bilgiler Program genelinde MEB ile yapilan anlasma cercevesinde staj ve meslege
ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur.

B.1.4.4. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri yeterli 6grenci is yUklu ve kredi
cercevesinde degerlendiriimektedir.

B.1.4.5. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri kapsaminda gerceklesen uygulamanin
niteligi staj sorumlusu 6gretim Uyesi ve ilgili okulun staj 6gretmeni ile birlikte degerlendirilmektedir.
B.1.4.6. Uzaktan egitimle ortaya cikan cesitlilikler dénem basinda hazirlanan ders programinda g6z
ondnde bulundurularak 6grenci is yukline gore dizenlenmektedir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Programlarda 6grenci is yukU izlenmekte ve buna gore ders tasarimi gincellenmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-362-90507-fla5b0cc.docx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Oz Degerlendirme Cevabi

B.1.5.1. Her programin (6rgun, uzaktan, karma, aciktan) program ciktilarinin ve derslerin 6grenme
ciktilarinin gerceklesme duzeyi izlenmektedir.

B.1.5.2. Sosyal bilgiler égretim programinin staj kurulusu olarak MEB’e bagh okullar ve YOK dis
paydas olarak belirlenmistir.

B.1.5.3. Sosyal bilgiler programinin uygulama surecleri ve program ciktilarinin gerceklesme dizeyi
paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir.

B.1.5.4. Sosyal bilgiler Egitim ve &6gretim ile ilgili istatistiki géstergeler (her yariyil acilan dersler,
ogrenci sayilari, basarn durumlari, geri besleme sonuclari, ders cesitliligi, lab uygulama,
lisans/lisansustl dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
(izlenmekte, tartisiimakta, dederlendiriimekte, karsilastirimakta ve kaliteli egitim yonlUndeki
gelisim surdurtlmektedir) degerlendiriimektedir.

B.1.5.5. Program degerlendirme sonuclarina gére programlar giincellenmektedir.

B.1.5.6. Sosyal bilgiler program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi vardir.
B.1.5.7. Kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuclari tartisiimistir.

B.1.5.8. Akreditasyonun getirilerinin i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.
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0z Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve guncellenmesine iliskin
mekanizmalar isletilmektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-363-90507-f10e6d4b.docx

B.1.6. Egitim ve ogretim siireclerinin yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

B.1.6.1. Bolu Abant izzet Baysal Universitesi egitim ve &gretim slreclerini butincul olarak
yonetmek Uzere; organizasyonel yapilanma cercevesinde Universite Ust yonetiminde -Rektdr ve
Rektdr Yardimcisi- kalite komisyonu olusturulmustur.

B.1.6.2. Kalite egitim 6gretim alt komisyonu olusturulmustur.

B.1.6.3. Ayrica fakilte dlzeyinde dekanin gérev, yetki ve sorumluluklari ve fakllte yénetim kurulu
yetki ve sorumluklari yénetim idari semalari, egitim kurullari 6rgit semalari belirlenmistir.

B.1.6.4. Egitim ve 6gretim siurecleri, kurum Ust yonetiminin koordinasyonunda yurutulmektedir.
B.1.6.5. EQitim ve 0Ogretim silreclerine iliskin 6gretim elemanlaraninin gérev ve sorumluluklar
Ogretim elemanlarinin temel mesleki sorumluluklari ve gérevleri 2547 sayih Yiksek Ogretim
Kanun'unda tanimlanmistir.

B.1.6.6. EQgitim ve 0ogretim programlarinin tasarlanmasi, yurGtilmesi, degerlendirilmesi ve
glncellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ve takvimi belirlidir.

B.1.6.7. Programlarda; program ve 6grenme ciktilarinin gerceklesme dizeyi, 6gretim programinin
uygulama surecleri ile 6lcme ve degerlendirmenin uygunlugu yonetim tarafindan izlenmektedir.

0z Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde egitim ve 6gretim surecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-364-90507-d8dd7257.docx

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

0Oz Degerlendirme Cevabi

B.2.1.1. Fakiltemizde 6grenci merkezli ve etkilesime dayal 6gretim yontemleri kullanilmaktadir.
B.2.1.2. TUm egitim tlrleri icerisinde (6rgun, uzaktan, karma) egitim tlirinin dogasina uygun
6grenmeyi saglayan yaklasimlara yer verilmektedir.

B.2.1.3. Ogrenci merkezli yaklasimlara yer verilmektedir.

B.2.1.4. SUrec ve performans odakl yaklasimlara yer verilmektedir.

B.2.1.5. Disiplinlerarasi yaklasimlara yer verilmektedir.

B.2.1.6. Vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara yer verilmektedir.

B.2.1.7. Bilgi aktarimindan cok derin 6grenmeye olan veren 6gretim ydontemleri tercih edilmektedir.
B.2.1.8. Ogretim ydntemleri secilirken égrenci ilgi, motivasyon ve bagliliklar dikkate alinmaktadir.
B.2.1.9. Orglin egitim surecleri 6n lisans, lisans ve ylksek lisans 6grencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve yaklasimlarla (ters ylz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi)
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zenginlestiriimektedir.

B.2.1.10. Ogrencilerin arastirma sireclerine katilimini destekleyen miifredat, yol ve yaklasimlarina
yer verilmektedir.

B.2.1.11. Tum bu sdreglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken o6nlemlerin alinmasi
sistematik olarak degerlendiriimektedir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili ic paydaslarin katilimiyla
iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-365-90507-9821d97f.docx

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

0z Degerlendirme Cevabi

B.2.2.1. Sosyal Bilgiler anabilim dalinda 6grenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve
performans temelinde yarutulmektedir.

B.2.2.2. Sosyal Bilgiler anabilim dalinda 6grencilerin kendini ifade etmelerine olanak saglayan
cesitli 6lcme ve degerlendirme etkinliklerine yer verilmektedir.

B.2.2.3. Sosyal Bilgiler anabilim dalinda Odlcme ve degerlendirmenin strekliligi coklu sinav
olanaklari ve bazilari stire¢ odakl (6dev, proje, portfolyo gibi) yontemlerle saglanmaktadir.

B.2.2.4. Sosyal Bilgiler anabilim dalinda ders kazanimlarina ve egitim turlerine (6rgun, uzaktan,
karma) uygun sinav yéntemleri planlamakta ve uygulanmaktadir.

B.2.2.5. Sinav uygulama ve guvenligi (6rgln/cevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik
sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.

B.2.2.6. Olgcme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlilig
saglanmaktadir.

B.2.2.7. Olgcme ve degerlendirme araclarinin gecerlik ve glUvenirligi saglanmaktadir.

B.2.2.8. Kurum, 6lcme-degerlendirme yaklasim ve uygulama olanaklarini 6grenci/6gretim elemani
geri bildirimine dayali bicimde iyilestirmektedir.

B.2.2.9. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroll, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler degerlendiriimektedir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ogrenci merkezli dlcme ve degerlendirme uygulamalari izlienmekte ve ilgili ic paydaslarin
katilimiyla iyilestirilmektedir

Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-366-90507-b64f32e2.docx

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Oz Degerlendirme Cevabi
B.2.3.1. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans programina 6grenci kabulli merkezi sinav sistemi ile
yapilmaktadir. Bunun disinda yabanci, 6grenci kontenjani mevcuttur. Yabanci 6grenci kabull
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Universite 6grenci isleri daire baskanliginca yapiimaktadir.

B.2.3.2. Ogrenciler merkezi sinavla kabul edilmekte olup égrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar
birbiri ile tutarl ve uygulamalar seffaftir.

B.2.3.3. Dort 6gretim yili (sekiz yariyil) boyunca alinan zorunlu ve segmeli dersleri basariyla bitiren
ogrenciler diploma almaya hak kazanmaktadir.

B.2.3.4. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans programina ogrenciler merkezi sistemle kabul
edilmekte olup lisans derslerinin herhangi bir 6n sarti, lisans 6ncesi donemde 6nce alinan derslerin
taninmasi ve kredilendirilmesi s6z konusu degildir. Ogrenciler, diploma alabilmek icin lisans
programinda yer alan dersleri basariyla gecmekle ytkimludur.

B.2.3.5. Uluslararasilasma politikasina paralel olarak Erasmus, Farabi ve Mevlana 6grenci degisim
hareketleri mevcuttur. Erasmus, Farabi ve Mevlana ofislerinin sundugu basta olmak (zere
hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici 6nlemler bulunmaktadir. Ayrica, program
ogretim elemanlari da 6grencilere gerekli durumlarda rehberlik etmektedirler.

B.2.3.6. Ogrenciler degisim programlari yoluyla gittikleri farkh Gniversitelerde aldiklari dersleri
saydirabilmektedirler. Bu konuda, dncelikle her sinifin danisman 6gretim elemani, 6grenci degisim
programina katilmadan o©Once, ogrencinin gidecegi Universitede alacagl derslerin denkliginin
uygunlugu konusunda o6grencilere yardimci olmaktadir. Daha sonra, bu dersler fakilte ydnetim
kurulu tarafindan onaylanmaktadir. Uluslararasilasma politikasina paralel, hareketlilikte kredi kaybi
olmamasi yéntinde, daha 6grenci degisim programina katilmadan 6nlemler alinmaktadir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ogrenci kabul(, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin strecler
izlenmekte, iyilestiriimekte ve glincellemeler ilan edilmektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan (5 Dosya)
dosya-367-90507-c4109916.docx
dosya-367-90507-bc22bca2.pdf
dosya-367-90507-8b85273f.pdf
dosya-367-90507-dfc345d3.docx
dosya-367-90507-6c98d5de.docx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
0Oz Degerlendirme Cevabi

"Veri Girisi

B.2.4.1. Mezuniyetle ilgili sirec; Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-
Ogretim Ydnetmeligi’'nin 22. Maddesi uyarinca gerceklestiriimektedir. Bu maddeye gére mezuniyet
kriterleri ve ders yukU su sekildedir:

MADDE 22 - (1) Ogrenciler mezuniyet icin kayith olduklar énlisans programlarinda en az 120,
lisans programlarinda en az 240 AKTS'yi tamamlamak zorundadir.
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Ders yuku

MADDE 23 - (1) Ders yuku; diploma programinin bélim ve fakulte/ylUksekokul/meslek yuksekokulu
kurulu Onerisi ile Senato tarafindan onaylanan 6gretim planinda, 21 inci maddede tanimlanan kredi
dedgeri (AKTS) olarak belirtilir.

(2) Bir 6grencinin her dénemde alabilecedi normal ders yiikii 30 AKTS'dir. Onlisans programlarinda
staj buna dahil degildir.

(3) Lisans programlarinda birinci ve ikinci dénem haric genel agirlikh not ortalamasi en az 2.00 ve
daha fazla olan 6grencilerin ders yUku, kendi istekleri ve danismaninin onayi ile en fazla 15 AKTS
arttinllabilir. 12 nci ve 13 Uncd maddeler kapsamina giren 6grenciler icin bu sinir ilgili yonetim
kurulu karari ile asilabilir.

(4) Onlisans programlarinda égrencilerin ders yikd, birinci ve ikinci dénem haric kendi istekleri ve
danismaninin onayi ile en fazla 15 AKTS arttirilabilir. Bu Yénetmeligin 12 nci ve 13 Gncl maddeleri
kapsamina giren 6grenciler icin bu sinirilgili yonetim kurulu karari ile asilabilir.

(5) Ogrencinin mazeretsiz olarak ders almadan gecirdigi dénem, egitim siiresinden sayilir.

B.2.4.2. Diploma islemleri ilgili siirec; Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi'nin 35. Maddesi uyarinca gerceklestiriimektedir. Bu maddeye gére mezuniyet
kriterleri su sekildedir:

MADDE 35 - (1) Ogrencinin dgrenimini tamamlamis ve mezun durumunda kabul edilmesi icin
asagidaki kosullari saglamasi zorunludur:

a) Kayith oldugu programin zorunlu ve secmeli dersler icin ayri ayrn 6ngérdigu toplam kredi
miktarlarini tamamlamak ve varsa diger mezuniyet kosullarini bu Yénetmelik hikimlerine gore
yerine getirmis olmak.

b) Onlisans programlari icin en az 1,00 lisans programlari icin en az 2,00 genel agirlikli not
ortalamasini saglamak.

(2) Bir fakllte/yUksekokul/meslek yulksekokulu programinin mezuniyet icin 6ngordigd kosullarini
tamamlayan 6grenciler, bu kosullari tamamladiklari yaryilin sonunda mezuniyet islemleri yapilir ve
diploma almaya hak kazanirlar. Mezuniyet icin 6ngdrtlen 6nlisans programlari icin en az 120 lisans
programlari icin en az 240 AKTS’lik zorunlu ve secmeli ders yukdmlultklerini basan ile
tamamladiklari halde fazladan alinan ve basarisiz olunan secmeli dersler 6grencinin mezuniyeti
icin engel teskil etmez. Bu dersler dogrudan degerlendirme disi birakilir ve genel not ortalamasi
hesabina dahil edilmez.

(3) Lisans 6grenimini tamamlamayan veya tamamlayamayan o6grencilerin lisans programindan
kaydi silinerek dénlisans diplomasi almalari veya meslek ylksekokullarina intibak ettirilmeleri, ilgili
mevzuat hikimlerine gére dizenlenir. Onlisans diplomasi icin lisans programindaki ilk iki yilin
derslerinin her birinden en az DD veya B/S notu alinmasi zorunludur.

(4) Kayith olduklari programlar basariyla tamamlayarak diploma almaya hak kazanan égrencilere
diploma ile birlikte diploma eki verilir. Diploma eki 6grencinin 6grenimi stresince almis oldugu
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butin derslerin adlari, AKTS kredileri ile standart diploma eki bilgilerini kapsar. Diploma eki,
diploma yerine kullaniimaz.

(5) Lisans 6grenimi genel agirlikli not ortalamasi 3.00'dan 3.49’a kadar olan 6grenciler seref, 3.50
veya daha yukari olan 6grenciler ylksek seref listesine gecerek mezun olurlar. Seref ve yilksek
seref listesine gecen 6grencilerin durumlar diplomalarinda belirtilir.

(6) Baska bir Universiteden nakil yolu ile gelen 6grencilerin lisans diplomasi alabilmeleri icin en az
son iki dénemi Bolu Abant izzet Baysal Universitesinde okumus olmasi sarttir.

B.2.4.3. Diploma islemleri, yonetmeligin 35. maddesinde tanimlanan slrece uygun olarak
izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde diploma onayi ve diger yeterliliklerin sertifikalandiriimasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlan (3 Dosya)
dosya-368-90507-fe557c¢c50.docx
dosya-368-90507-2af3660b.docx
dosya-368-90507-b695d048.docx

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Oz Degerlendirme Cevabi

B.3.1.1. Egitim fakiltesinde her program icin ayri derslik ya da laboratuvar mevcuttur. Dolayisiyla
sosyal bilgiler 6gretmenlik programi icin de bir derslik vardir. Ogrenciler icin ayrn bir kitiphane
yoktur ancak, merkez kitiuphane de alana 6zgu kaynaklar ve 6gretim bulunmaktadir.

B.3.1.2. Derslik ve merkez kitiphanenin 6grenciler tarafindan kullanimi mimkindur. Kitiphaneye
Uyelik ile erisim, derslige ise mesai saatleri icerinde erisim mevcuttur.

B.3.1.3. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullaniminin izlenmesi ve iyilestiriimesi konusunda
calismalar yapilmasi planlanmaktadir.

B.3.1.4. Kurumda egitim-6gretim ihtiyaclarn kiGtliphane sistemi ve 6gretim elemanlari ile saglanan
cevrimici MC Teams egitim sistemi yoluyla zenginlestirilmistir.

B.3.1.5. Ogrenme ortami ve kaynaklari kullanicilarin etkilesimini zenginlestirici niteliktedir.
Ogrenciler, MC Teams gibi uygulamalari kullanarak cevrimici etkinlikler dizenleyebilmektedir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ogrenme kaynaklarinin gelistiriimesine ve kullanimina yénelik izleme ve iyilestiriime
yapilmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlarn (5 Dosya)
dosya-369-90507-32db7a37.jpeg
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dosya-369-90507-eb30cb5c.jpeg

dosya-369-90507-4b2db707.jpeg
dosya-369-90507-b8812077.docx
dosya-369-90507-61a7d892.docx

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

0Oz Degerlendirme Cevabi
B.3.2.1. Programda, her sinifin bir danismani vardir. Programda Ogdgrencinin akademik gelisimini
takip eden, y6n gésteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman
ogretim Gyesi bulunmaktadir.

B.3.2.2. Danisman sisteminin gelistiriimesi konusunda calismalar planlanmaktadir.

B.3.2.3. Ogrenciler, bircok danismani mesai saatleri icerisinde istedikleri zaman ziyaret
edebilmektedir. Danismanlarin bir kismi bu ziyaretler icin ofis saati ayirmaktadir. Ogrenciler
danismanlara ayrica e-posta yoluyla da her daim erisebilmektedirler.

B.3.2.4. Universitenin Psikolojik danismanlik ve rehberlik birimi vardir. Ayrica kariyer merkezi
hizmetleri mevcuttur.

B.3.2.5. Ogrenciler Psikolojik danismanlik ve rehberlik ile kariyer merkezi hizmetlerine birimlere
bizzat basvurarak yardim alabilmektedirler.

B.3.2.6. Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetlerinin yeterligi takip islemi kurumun
sorumlulugundadir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve dgrencilerin katilimiyla iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlan (3 Dosya)
dosya-370-90507-7bd8b481.docx
dosya-370-90507-e6b02al10.docx
dosya-370-90507-50a68118.docx

B.3.3. Tesis ve altyapilar

0z Degerlendirme Cevabi
B.3.3.1. Universitemizin yemekhane, yurt basta olmak Uzere tesis ve altyapi hizmetleri vardir.
Bunlarin hepsi 6grencilerin erisimine aciktir.

B.3.3.2. Tesis ve altyapi gelistirme calismalari devam etmektedir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestiriimektedir.

16


https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-369-90507-eb30cb5c.jpeg
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-369-90507-4b2db707.jpeg
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-369-90507-b8812077.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-369-90507-61a7d892.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-370-90507-7bd8b481.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-370-90507-e6b02a10.docx
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-370-90507-50a68118.docx

Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-371-90507-61db6fe6.docx

B.3.4. Dezavantajli gruplar

0Oz Degerlendirme Cevabi
B.3.4.1. Universitemizde dezavantajli gruplara dénuk calismalar planlanmaktadir. Ozellikle egitim
faklltesinde 6zel egitim boélimuU calismalar ylritmektedir.

B.3.4.2. Ozel egitim béluminin dersleri uzaktan egitim yoluyla da verilmektedir.
B.3.4.3. Yerleskede dezavantajli gruplara dénuk dizenlemeler planlanmaktadir.

B.3.4.4. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisiminin izlenmesi konusunda calismalar devam
etmektedir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goérisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlarn (1 Dosya)
dosya-372-90507-687255f5.docx

B.3.5. Sosyal, kiiltirel, sportif faaliyetler

Oz Degerlendirme Cevabi

Veri Girisi

B.3.5.1. Universitemizin Saglik Kultir Spor Daire Baskanhdi’'na bagh olarak 6grenci faaliyetleri

calismalarini yiritmektedir. Dogrudan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programiyla iliskili Sosyal
Bilgiler Toplulugu ve Demokratik Vatandaslk Egitimi Toplulugu bulunmaktadir.

B.3.5.2. Ogrenci topluluklari icin herhangi bir bltce yoktur. Topluluklar sponsor ya da kendi
imkanlariyla faaliyetlerini yaratmektedir.

B.3.5.3. Universitemizin Saglik Kultiir Spor Daire Baskanhdi topluluklara rehberlik yapmaktadir.

B.3.5.4.; Universitemizin; sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerini takip eden idari birim Saghk Kiltr
Spor Daire Baskanhgi'dir.

B.3.5.5. Faaliyetlerin gelistirilmesi icin planlama yapilmaktadir.

0z Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet mekanizmalari izlenmekte, Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler cesitlendiriimekte ve iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan (2 Dosya)
dosya-373-90507-c64fde70.docx
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dosya-373-90507-1bca8446.docx

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Oz Degerlendirme Cevabi

0z Degerlendirme Puanlamasi

Oz Degerlendirme Kanitlan (0 Dosya)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Oz Degerlendirme Cevabi
B.4.2.1. Universitemizde &gretim vyetkinligini gelistirmek icin [BUZEM birimi calismalar
yurdtmektedir.

B.4.2.2. Ogretim elemanlarinin vyetkinliklerini gelistirmek icin egiticilerin egitimine yénelik
calismalar yapilmaktadir. Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (IBUZEM)
ve Egitim Fakultesi isbirligi ile “Eqgiticilerin Egitimi Sertifika Programi” dizenlenmistir.

Universitemiz 6gretim elemanlarina yonelik sunulan sertifika programinda hakkinda detayli bilgiye
IBUZEM web sayfasindan (http://ibuzem.ibu.edu.tr) erisilebilmektedir.
S6z konusu sertifika kursu 20 Nisan 2020 tarihinden itibaren her yil dizenlenmektedir.

B.4.2.3. Ogretim elemanlarinin yetkinliklerini gelistirmek icin egiticilerin egitimine ydnelik
calismalar yapilmaktadir. Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (IBUZEM)
ve Egitim Fakultesi isbirligi ile “Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi” diizenlenmistir.

B.4.2.4. Bu egitimlerin gelistirilmesi icin calismalar planlanmaktadir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem
sonuclar 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek énlemler alinmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlarn (3 Dosya)
dosya-375-90507-cfa244ab.docx
dosya-375-90507-d4c2edad.docx
dosya-375-90507-f0ade71e.docx

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odullendirme

0z Degerlendirme Cevabi
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Oz Degerlendirme Puanlamasi

0z Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1.1. Arastirma sureclerinin yonetimi

Oz Degerlendirme Cevabi

"EQitim Fakultesinde goérevli 0gretim elemanlarinin arastirma gelistirme gerceklestirmeleri
hususunda birim ydnetimi, calisma 6zerkligini destekleyici, 6neri temelli olarak da yoénlendirici bir
yaklasim izlenmektedir. Egitim Fakultesinde arastirma ve gelistirme icin izlenen somut hedefler
bulunmamaktadir. Uluslararasi 6ncelikler ve ulusal kalkinma &ncelikleri nedeniyle daha c¢ok
fonlanan arastirma dis finans desteklerine yénlenmeyi saglayan bir yaklasim yoktur. Tezlerin konu
seciminde kriter olarak 6grencinin ilgisi ve tez danismaninin uzmanlik alani belirleyici olmaktadir.
Birimde o6ne c¢ikan arastirmacilarin gug¢li yani ile gelistiriimek istenen arastirma potansiyeli
hususunda bir yaklasim ya da arastirmada odak alanlar belirlenmemistir.

Sanayi ve toplum ihtiyaclarini tespit ve bu konuda arastirmalar yapmak Uzere mekanizmalar
olarak Bolu Abant izzet Baysal Universitesi ile Bolu il Milli Egitim Mudarligi arasinda ""Lisansist
Egitim ProtokolU"" imzalanmistir, s6z konusu protokol kanit olarak sunulmustur (Ek 3.1.1. MEB
BAIBU Lisansusti Egitim Protokol). Ulkenin ve Universitenin arastirma oncelikleriyle birimin
arastirma konulari arasindaki benzerligine yonelik herhangi bir calisma yapilamamistir. Birimde
yapilan proje, yayin ve sanat faaliyetleri ciktilarinin basarisi icin izleme, sonuclarin daha iyi olmasi
icin yapilan iyilestirme faaliyetleri yoktur. Arastirma ve sanatta izleme ve gbzden gecirme
mekanizmalari isletiimemektedir."

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde arastirma sireclerin yénetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yéninde uygulanmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-387-90518-21ad5677.pdf

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

0Oz Degerlendirme Cevabi

"Birimde yapilan arastirma ve tezlere saglanan Universite ici desteklerde BAP biriminin yonerge ve
yonetmelikleri dogrultusunda bir yaklasim izlenmekte, fakllteye 6zgl bir metodolojik yaklasim
bulunmamaktadir. 2023 takvim yil icinde birimde sitrdurtlen 2 BAP projesi mevcuttur. Fakulte
genelinde TUBITAK projelerine iliskin bir takip sistemi bulunmamaktadir, ancak 2022 vyili icin
dgrencilerin arastirma projeleri TUBITAK tarafindan desteklenmistir. Universite BAP biriminde
devam eden proje listesi (Ek 3.2.1. BAP biriminde devam eden proje listesi) ve Universite
dgrencileri arastirma projeleri afisleri (Ek 3.2.2. Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri- TUBITAK)
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kanit olarak sunulmustur. Gecen takvim yili ve daha o6nceki yillardaki destek alinan proje
ciktilarinin ne oldugu anabilim dallan tarafindan takip edilmemektedir. Birimde arastirmacilar
Universite ici ve disi kaynaklara yonelimini kolaylastirmak ve arttirmak icin kullanilan
mekanizmalar yoktur. Arastirmacilan dis finansman destegi saglama konusunda proje destek ofisi,
ttmer, teknokent ile yapilan faaliyetlere katiimi ve bilgilendirmesi yeterli olup olmadigi ve bunun
arttinlmasina yoénelik calisma yoktur."

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birim arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gbzeterek yonetmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlarn (2 Dosya)
dosya-378-90518-f5254967.xlsx
dosya-378-90518-b174bd92.jpg

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

0z Degerlendirme Cevabi

"Birimimizin Lisansistl Egitim Enstitiisinde anabilim dali ya da arastirma merkezi olarak destek
verdigi 1 tezsiz yUksek lisans, 16 tezli yluksek lisans, 8 doktora programi mevcuttur, 100/2000
doktora programi bulunmamaktadir. 2023-2024 egitim o6gretim yili giz dénemi icin birimimiz
lisansUti o6grenci kontenjan sayisi 289'dur (Ek 3.3.1. 2023-2024 GUz Do6nemi Lisansustu
Kontenjanlari). Lisansusti programlarin kabul kosullari icin belirlenen lisans mezuniyet puani,
yabanci dil puani ve ALES puani kriterleri mevcuttur, kosullarin ilan edildigi dosya kanit olarak
sunulmustur. Yabanci uyruklu lisansisti 6grencilerine iliskin istatistikler kanit olarak (Ek 3.3.2.
Yabanci uyruklu lisansUsti 6grencilerine iliskin istatistikler) sunulmustur ancak birimimizden
mezun olan yabanci uyruklu lisansUsti o6grencilerin kimelendikleri alanlar, ylksek lisans ve
doktora mezunlarinizin mezuniyet sonrasi calisma ve arastirma kosullari, nerelerde istihdam
edildiklerine iliskin kayit bulunmamaktadir.”

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlari ve doktora sonrasi imkanlar yUratilmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlarn (2 Dosya)
dosya-379-90518-6c0f32e4.pdf
dosya-379-90518-6471b643.pdf

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Oz Degerlendirme Cevabi

"Birimimize 6zgu 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistiriimesine yodnelik sistematik
bir stirec isletiimemektedir. Ancak Universite genelinde duyurusu yapilan Erasmus Personel
hareketliligi gibi cesitli egitimlere ve uygulamalara birim personelinin katilma imkanlari
bulunmaktadir, ilgili duyuru 6rnegi kanit olarak sunulmustur (Ek 3.4.1. Erasmus Egitim Alma
Faaliyeti Duyurusu)."
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0z Degerlendirme Puanlamasi
2 Puan - Birimde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistiriimesine yonelik planlar
bulunmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlan (1 Dosya)
dosya-380-90518-da9bf635.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

0Oz Degerlendirme Cevabi

"Universite icinde farkl fakllte ve interdisipliner isbirligine yénelik herhangi bir girisim
bulunmamaktadir. Arastirmaci arayan dis kurumlar icin birim arastirmaci yetkinliklerinin ve isbirligi
beklentilerinin sunulabilmesi icin kurulmus mekanizmalar bulunmamaktadir.”

Oz Degerlendirme Puanlamasi
1 Puan - Birimde ulusal ve uluslararasi duzeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturma yonunde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Oz Degerlendirme Cevabi

"Birim olarak arastirma periyodik performans degerlendirmesine yo6nelik olarak duzenli takip
saglanmaktadir. 2022 yih fakilte yayin faaliyetleri dosyasi kanit olarak sunulmustur (Ek 3.6.1.
Egitim Fakdltesi 2022 Birim Faaliyet Raporu). Bu alanda yapilan ya da bunu iceren 06z
degerlendirme ya da baska degerlendirme calismasi bulunmamaktadir. Universite ve birimin
arastirma hedeflerine ulasmada Egitim Fakulltesinden ve alt birimlerden beklentilere ve
arastirmacilar tarafindan takibine iliskin bir calisma bulunmamaktadir."

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek tzere olusturulan
mekanizmalar kullaniimaktadir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar (1 Dosya)
dosya-382-90518-f46fal93.pdf

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

0Oz Degerlendirme Cevabi

"Birimimizde go6rev yapan o6gretim elemanlarinin arastirma performanslarini izlemeye yoénelik
olarak, daha O6nce de belirtildigi gibi periyodik bicimde birim faaliyet raporlarn (Ek. 3.6.1. Egitim
Fakuiltesi 2022 Birim Faaliyet Raporu) olusturulmaktadir. Odullendirmeye iliskin fakilte bazinda bir
calisma bulunmamakla birlikte YOKSIS yayin tesvigi ve 100. Yil TUBITAK Bilim, Ozel, Hizmet ve
Tesvik Odillerine birim égretim elemanlar basvurabilmektedir. ilgili 6dillere iliskin duyurular kanit
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olarak sunulmustur (Ek 3.7.1. YOKSIS yayin tesvigi ve Ek 3.7.2. 100. Yil TUBITAK Bilim, Ozel,
Hizmet ve Tesvik Odulleri). Bunlarin disinda arastirma performansina 6gretim elemanlarinin
katkilarinin nasil takibine dair birimde herhangi bir ¢calisma yapiimamistir.”

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3 Puan - Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek Uzere olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlan (2 Dosya)
dosya-383-90518-2f73687d.pdf
dosya-383-90518-6872f944.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1.1. Toplumsal katki siureclerinin yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

D.1.2. Kaynaklar

0z Degerlendirme Cevabi

Oz Degerlendirme Puanlamasi

0Oz Degerlendirme Kanitlar (0 Dosya)

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

0z Degerlendirme Cevabi

"Birimin yillik planinda bulunan toplumsal katki hedefleri bulunmayip bu hedeflerin iyilestiriimesine
ve duzeltilmesine iliskin bir calisma yapilmamaktadir. Ancak Universite blnyesinde 6grencilerin
toplumsal katki performanslarinin kayit altina alinmasi ve kullanilabilir kiinmasi icin sosyal
transkript uygulamasi yapilmaktadir (Ek 4.1.1. Sosyal Transkript). Ayrica birim &6gretim
elemanlarinin toplumsal katki baglaminda gerceklestirdigi fotograf sergisi (Ek 4.1.2. Fotograf
Sergisi), soylesi ve konferanslar (Ek 4.1.3. Soylesi ve Ek 4.1.4. Konferans), depremden etkilenen
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https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-383-90518-2f73687d.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-383-90518-6872f944.pdf

cocuklar icin psikososyal destek calismalar (Ek 4.1.5. Psikososyal Destek) gibi cesitli calismalar
yapilmaktadir. ilgili kanitlar ek olarak sunulmustur. "

0z Degerlendirme Puanlamasi
4 Puan - Birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlarn (5 Dosya)
dosya-386-90518-550d4fc6.pdf
dosya-386-90518-c49d3c45.pdf
dosya-386-90518-53adf95f.pdf
dosya-386-90518-676df404.pdf
dosya-386-90518-afec59f7.pdf

SONUC
SONUC

Oz Degerlendirme Cevabi
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https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-386-90518-550d4fc6.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-386-90518-c49d3c45.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-386-90518-53adf95f.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-386-90518-676df404.pdf
https://kys.ibu.edu.tr/ustYazilim/ortak/yuklenenDosyalar/baibu/dosya-386-90518-afec59f7.pdf

